
Poradnia dla  
pracowników  
z Europy Środkowo- 
Wschodniej  
w Stuttgarcie  

fair
Arbeitnehmerfreizügigkeit sozial, gerecht und aktiv
Arbeitnehmerfreizügigkeit
sozial, gerecht und aktiv

Polnisch



Pochodzi Pan/i z jednego z krajów  

Europy Środkowo-Wschodniej i  
pracuje na terenie południowych Niemiec.

  Otrzymuje Pan/i uzgodnione wynagrodzenie?

  �Wie Pan/i, że istnieje wynagrodzenie minimalne, które Pani/u 

przysługuje?

  Zapłacono Pani/u za nadgodziny?

  Wie Pan/i, ile dni urlopu Pani/u przysługuje?

  Wykonuje Pan/i pracę zagrażającą zdrowiu?

  Wie Pan/i, czy posiada ubezpieczenie chorobowe i wypadkowe?

Ma Pan/i pytania dotyczące swoich praw albo czuje się źle 
potraktowany/a przez pracodawcę? 

W Niemczech istnieją ustawowo zagwarantowane minimalne warunki 

pracy. W niektórych branżach obowiązują zbiorowe układy pracy, których 

postanowienia mają zastosowanie dla wszystkich pracowników. 

Radzimy szukać informacji! Tylko wtedy, 

gdy znają Państwo swoje prawa, są 

Państwo w stanie ich dochodzić.

  Jesteśmy poradnią przyzwiązkową.

  �Postaramy się rozwiązać Państwa problem.

  Doradzimy Państwu, w jaki sposób można dochodzić swoich praw.

  �Nie udostępnimy Państwa danych bez odpowiedniej zgody 

osobom trzecim.

  Nasze porady są bezpłatne.

Powyższa oferta poradni jest częścią projektu „Uczciwe Zasady Mobilności - Socjalna, Sprawiedliwa i Aktywna Swoboda Przemiesz-

czania się Pracowników” prowadzonego przez DGB – Niemieckie Porozumienie Związków Zawodowych. W ramach tego projektu 

powstały poradnie w Berlinie, Frankfurcie nad Menem, Dortmun- dzie, Kilonii, Monachium i Stuttgarcie. W Stuttgarcie doradzamy 

w kooperacji z Duszpasterstwem Pracowniczym  Stuttgart 21 (S-21) (Betriebsseelsorge Stuttgart 21), pracownikom zatrudnionym 

we wszystkich branżach. Do naszej specjalności należą transport i logistyka.

Doradzamy:



Poradnia „Uczciwe Zasady Mobilności” w Stuttgarcie 

dr Dorota Kempter 

Tel.: +49 (0) 711 1209 36 35  |  Mobil: +49 (0) 175 228 08 25

Fax: +49 (0) 711 1209 36 37  |  E-Mail: dorota.kempter@bfw.EU.com

Adres:

Projekt Faire Mobilität  |  DGB-Haus 

Willi-Bleicher-Straße 20  |  70174 Stuttgart  |  Centrum Stuttgartu   

www.faire-mobilitaet.de

Godziny otwarcia:  

Wtorek:	 od 16:00 do 19:00 (czeski i angielski) 

Czwartek: 	 od 10:00 do 13:00 (polski) 

Od poniedziałku do piątku po uprzednim uzgodnieniu terminu 

(kontakt mailowy lub telefoniczny)

Dojazd:

Poradnia „Uczciwe Zasady Mobilności” w Stuttgarcie znajduje się na 

5-tym piętrze w budynku Niemieckiego Zrzeszenia Związków Zawodo-

wych (DBG), w centrum Stuttgartu.  Kolej podmiejska (S-Bahnen): 

lienie S 1 do S 6 przystanek Stadtmitte (Centrum), wyjście na ulicę 

Büchsenstraße. Metro (U-Bahnen): z dworca głównego (Hbf) dojazd 

linią  U 9 albo U 14, przystanek Friedrichsbau (Börse) linie U 5, U 6, U 

7, U 15, U 17, przystanek Schlossplatz

Adres do korespondencji:

Projekt Faire Mobilität  |  Katholische Betriebsseelsorge

Nikolausstraße 17  |  70190 Stuttgart

Projekt Federalnego Zarządu DGB – Porozumienia Związków Zawodo-

wych „Uczciwe Zasady Mobilności – Socjalna, Sprawiedliwa i Aktywna 

Swoboda Przemieszczania się Pracowników“ jest realizowany przez 

partnerów projektu bfw-Competence Center EUROPA, Europejskie 

Stowarzyszenie do Spraw Migracji Zarobkowej (EVW) i PCG – PRO-

JECT CONSULT GmbH. W Stuttgarcie doradzamy wspólnie z Dusz-

pasterstwem Pracowniczym Stuttgart 21 (S-21) (Betriebsseelsorge 

Stuttgart 21).
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